
 



คํานํา 

 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา 2563 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 ฉบับ

นี้  จัดทําข้ึนตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ขอ 3 ระบุใหสถานศึกษาจัดสง

รายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป

เพื่อรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเปน

ผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาในระดับข้ันพื้นฐาน 3 มาตรฐาน  

ไดแก  คุณภาพของผูเรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการ   การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  3 มาตรฐานไดแกคุณภาพของผูเรียนกระบวนการบริหารและการจัดการ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญเพื่อนําเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปท่ีผาน

มาตอหนวยงานตนสังกัด  หนวยงานท่ีเกี่ยวของ  ตลอดจนเผยแพรตอสาธารณชนไดรับทราบ และเตรียมความ

พรอมในการรับการประเมินภายนอก  โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา

(องคการมหาชน) ตอไป 

  ขอขอบคุณคณะครู  ผูปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  และผูท่ีมี

สวนเกี่ยวของทุกฝายท่ีมีสวนรวมในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา 2563  

ฉบับนี้  คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเปนประโยชนตอการนําไปใชในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34  ในปการศึกษา 2564 ตอไป 

 

 

 

      

           (นายวรเวช  จันทรรัตน) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 

            1 เมษายน 2564 
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สวนที่ 1   

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 

1.1 ขอมูลท่ัวไป 

 ช่ือ โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 ท่ีต้ัง  127 หมูท่ี  3 ตําบลปางมะผา  อําเภอปางมะผา  

จังหวัดแมฮองสอน หมายเลขโทรศัพท 053-617037   หมายเลขโทรสาร 053-617037      

เว็บไซต http://school.obec.go.th/rpk34      

E-mail: rpkpangmapha34@gmail.com  

เปดสอนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับ  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 รวม  19 หองเรียน 

 

1.2  ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 1) จํานวนบุคลากร 

 สรุปจํานวนบุคลากรท้ังหมดของโรงเรียน (ท่ีปฏิบัติราชการอยูท่ีโรงเรียน)  

ท่ี ประเภทตําแหนง 
เพศ (คน)  

จํานวนท้ังหมด ชาย หญิง 

1. ผูอํานวยการ 1 0 1 

2. รองผูอํานวยการ 

 

2 0 2 

3 ขาราชการครู 10 12 22 

4.  พนักงานราชการ 5 10 15 

5. ครูธุรการ 

 

0 1 1 

6. ผูปฏิบัติงานใหราชการ 3 3 6 

7. พี่เล้ียงเด็กพิการ 3 5 8 

รวมบุคลากรท้ังหมด 24 31 55 
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2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ท่ี ประเภทตําแหนง 
ระดับการศึกษาสูงสุด (คน) 

ตํ่ากวา ป.ตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท 

1. ผูอํานวยการ - - 1 

2. รองผูอํานวยการ 

 

- - 2 

3 ขาราชการครู - 15 7 

4.  พนักงานราชการ - 14 1 

5. ครูธุรการ 

 

- 1 - 

6. ผูปฏิบัติงานใหราชการ 6 - - 

7. พี่เล้ียงเด็กพิการ 8 - - 

รวมบุคลากรท้ังหมด 14 30 11 

 

3) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

 

สาขาวิชา จํานวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 

ในแตละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 

1. บริหารการศึกษา 2 - 

2. ภาษาไทย 5 22 

3. คณิตศาสตร 4 24 

4. วิทยาศาสตร 5 25 

5. ภาษาอังกฤษ 5 24 

6. สังคมศึกษา 5 25 

7. ศิลปะ 2 20 

8. สุขศึกษาและพลศึกษา 3 22 

9. การงานอาชีพ 11 22 

10.แนะแนว 1 14 

รวม 42 22 

 

 

 

 



1.3 ขอมูลนักเรียน 

 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2563      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับช้ัน ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษาปท่ี 1 4 0 4 

ประถมศึกษาปท่ี 2 3 0 3 

ประถมศึกษาปท่ี 3 1 4 5 

ประถมศึกษาปท่ี 4 7 4 11 

ประถมศึกษาปท่ี 5 7 6 13 

ประถมศึกษาปท่ี 6 4 6 10 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 6 18 24 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 11 22 33 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 15 15 30 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 24 29 53 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 22 15 37 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 13 23 36 

รวมท้ังหมด 117 142 259 



1.4 ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา 2563 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1) รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 66.67 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 63.64 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 76.92 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 50.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 75.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 65.52 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 72.41 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 92.31 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 81.08 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 75.00 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 66.67 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 36.36 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 50.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 37.50 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 62.07 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 34.48 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 61.54 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 78.38 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 58.33 

 



กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 60.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 63.64 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 61.54 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 60.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 70.83 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 75.86 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 37.93 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 94.23 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 94.59 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 66.67 

 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 72.73 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 84.62 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 50.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 41.67 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 68.97 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 34.48 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 78.85 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 91.89 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 86.11 

 

 

 



กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 61.54 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 50.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 70.83 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 79.31 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 68.97 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 94.23 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 89.19 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 80.56 

 

สาระการเรียนรูศิลปะ 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 63.64 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 84.62 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 100.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 91.67 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 75.86 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 72.41 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 86.54 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 91.89 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 83.33 

 

 

 



กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 54.55 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 60.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 91.67 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 79.31 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 82.76 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 94.23 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 94.59 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 88.89 

 

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 

ระดับช้ัน รอยละของนักเรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 66.67 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 80.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 100.00 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 50.00 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 54.17 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 68.97 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 75.86 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 63.46 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 91.89 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 80.56 
 

 

 



2) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2563 

 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 4   3 1 4 100.00 

ป.2 3    3 3 100.00 

ป.3 5  1 1 3 4 80.00 

ป.4 11  2 4 5 9 81.82 

ป.5 13   6 7 13 100.00 

ป.6 10  1 5 4 9 90.00 

ม.1 24 1 1 11 11 22 91.67 

ม.2 33 2 2 15 14 29 87.88 

ม.3 30 2  18 10 28 93.33 

ม.4 53 2 1 20 30 50 94.34 

ม.5 37  1 23 13 36 97.30 

ม.6 36 1 1 24 10 34 94.44 

รวม 259 8 10 130 121 251 90.76 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 3) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2563 

 

ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน 
ระดับดี 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 4   3 1 4 100.00 

ป.2 3   1 2 3 100.00 

ป.3 5   2 3 5 100.00 

ป.4 11  1 5 5 10 90.91 

ป.5 13  1 4 8 12 92.31 

ป.6 10  1 4 5 9 90.00 

ม.1 24  2 12 11 23 95.83 

ม.2 33  2 16 15 31 93.94 

ม.3 30 2  18 10 28 93.33 

ม.4 53 1 1 21 30 51 96.23 

ม.5 37  1 10 26 36 97.30 

ม.6 36  1 25 10 35 97.22 

รวม 259 3 10 121 126 247 95.59 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 4) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551   ปการศึกษา 2563 ของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ในระดับผานข้ึนไป 

สมรรถนะสําคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผาน 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถ 

ในการส่ือสาร 

- 
1 4 5 9 90.00 

2. ความสามารถ 

ในการคิด 

- 
1 4 5 9 90.00 

3. ความสามารถ 

ในการแกปญหา 

- 
1 4 5 9 90.00 

4. ความสามารถในการ

ใชทักษะชีวิต 

- 
1 4 5 9 90.00 

5. ความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยี 

- 
1 4 5 9 90.00 

รวม - 5 20 25 45 90.00 

5) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ปการศึกษา 2563 ของผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ในระดับผานข้ึนไป 

สมรรถนะสําคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผาน 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถ 

ในการส่ือสาร 
2 - 18 10 28 93.33 

2. ความสามารถ 

ในการคิด 
2 - 18 10 28 93.33 

3. ความสามารถ 

ในการแกปญหา 
2 - 18 10 28 93.33 

4. ความสามารถในการ

ใชทักษะชีวิต 
2 - 18 10 28 93.33 

5. ความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยี 
2 - 18 10 28 93.33 

รวม 10 - 90 50 140 93.33 



 6) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ปการศึกษา 2563 ของผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ในระดับผานข้ึนไป 

 

สมรรถนะสําคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผาน 

ข้ึนไป 
รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถ 

ในการส่ือสาร 
2 1 13 20 33 91.67 

2. ความสามารถ 

ในการคิด 
2 1 13 20 33 91.67 

3. ความสามารถ 

ในการแกปญหา 
2 1 13 20 33 91.67 

4. ความสามารถในการ

ใชทักษะชีวิต 
2 1 13 20 33 91.67 

5. ความสามารถในการ

ใชเทคโนโลยี 
2 1 13 20 33 91.67 

รวม 10 5 65 100 165 91.67 

 

 

1.5 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 

1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ปการศึกษา 2561-2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ปการศึกษา 

2561 2562 2563 

ดานภาษา 28.28 21.00 37.00 

ดานคิดคํานวณ 23.14 27.20 24.80 

ดานเหตุผล 25.71 - - 



1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  

 1 ) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2561-2563 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  

กลุมสาระการเรียนรู ปการศึกษา 
ผลตาง 

ระหวางป

การศึกษา 2561 2562 2563 

ภาษาไทย 40.33 39.58 43.19 +3.61 

ภาษาอังกฤษ 25.83 27.50 30.00 +2.5 

คณิตศาสตร 20.56 18.33 20.00 +1.67 

วิทยาศาสตร 31.78 22.48 27.43 +4.95 

 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

 

กลุมสาระการเรียนรู 
ปการศึกษา ผลตาง 

ระหวางป

การศึกษา 2561 2562 2563 

ภาษาไทย 42.21 48.34 45.46 -2.88 

ภาษาอังกฤษ 25.68 27.80 25.83 -1.97 

คณิตศาสตร 21.89 21.66 20.30 -1.36 

วิทยาศาสตร 31.89 27.76 26.19 -1.57 

 

 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ปการศึกษา ผลตาง 

ระหวางป

การศึกษา 2561 2562 2563 

ภาษาไทย 34.66 28.02 28.53 +0.51 

สังคมศึกษา 29.50 29.85 29.64 +0.21 

ภาษาอังกฤษ 20.72 20.34 20.17 -0.17 

คณิตศาสตร 17.56 16.06 14.24 -1.82 

วิทยาศาสตร 23.59 24.77 26.83 +2.06 



สวนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา : ดี 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดี 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดีเลิศ 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

ระดับคุณภาพ : ดี 

1. กระบวนการพัฒนา 

 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู เรียนโดยฝายวิชาการ ได ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนา                   

เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมสาระตางๆ 8 กลุมสาระและระดับประถมศึกษา ไดแก ภาษาไทย 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) และสังคมศึกษา การงานอาชีพ ศิลปะ สุขศึกษา

และพลศึกษา  ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมตางๆ ท่ีชวยสงเสริมใหผูเรียน    มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตาม

เปาหมายของโรงเรียน ผูเรียนสวนใหญตองมีความสามารถในการอาน  การเขียน การส่ือสาร และการคิด

คํานวณในระดับประถมและมัธยมศึกษา ใหบรรลุตามเกณฑของสถานศึกษา สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชนตามความตองการ และความถนัดของผูเรียน โดยใช

วิธีการท่ีหลากหลาย เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามศักยภาพของผูเรียนแตละบุคคล สรางโอกาสใหผูเรียน  มี

สวนรวม มีการตรวจสอบและประเมินผล โดยการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน การเขียนทุกระดับช้ัน มี

กิจกรรมและโครงการสนับสนุน ไดแก โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน กิจกรรมพัฒนา

ความสามารถในการอาน เขียน การส่ือสาร และคิดคํานวณ โดยการเนนกิจกรรมกลุมสาระการเรียนรู 

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ฝายกิจกรรมตางๆ ของกลุมสาระ 

ไดแก กิจกรรมการแขงขันทักษะดานภาษาไทย กิจกรรมสงเสริมการอาน นอกจากนั้น ยังมุงเนนใหผูเรียนมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห ไดแก กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา ผานกิจกรรมโครงงานอาชีพของกลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพ โครงงานคุณธรรมของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  โรงเรียน

มุงเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยโรงเรียนมีหองปฏิบัติการ



คอมพิวเตอร เพื่อการเรียนการสอนและสืบคนขอมูลสารสนเทศผานระบบอินเตอร เน็ต จํานวน 2 

หองปฏิบัติการจัดกิจกรรมการเรียนสอนรายวิชาออกแบบและเทคโนโลยี สงเสริมใหผูเรียนใชคอมพิวเตอรใน

การคนหาขอมูล และในหองเรียนยังมีส่ือเทคโนโลยี สําหรับใหผูเรียนไดคนควาหาความรู หองเรียนละ 1 

เครื่อง มุงเนนใหผูเรียน   มีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ โรงเรียนไดดําเนินโครงการ ไดแก 

โครงการพัฒนาความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ และยังสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูในคาบงาน

อาชีพตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามความตองการของทองถ่ิน เชน งานชางไฟฟา ชางเช่ือม ชางเสริมสวย ชาง

ตัดผม เบเกอรี่   งานคหกรรม งานเกษตร อาชีพบาริสตา โรงค่ัวกาแฟ ปลูกผักสวนครัว สกรีนเส้ือ ปกผาชน

เผา มัคคุเทศกนอย เปนตน รวมท้ังไดจัดกิจกรรมเปดบานวิชาการ เพื่อสงเสริมและพัฒนาทักษะทางวิชาการ

ของผูเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู และยังเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความสามารถทางวิชาการ ตามความ

ถนัดและความสนใจของผูเรียน 

ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

 สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดานคุณลักษณะอันพึงประสงคดวยวิธีท่ีหลายหลาย มุงเนนให

ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามคาเปาหมายท่ีกําหนด โดยมีการจัดกิจกรรม ไดแก โครงการพัฒนา

โรงเรียนคุณธรรม โดยโรงเรียนเขารวมโครงการ โรงเรียนคุณธรรมของมูลนิธิยุวพัฒน และโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ. โดยโรงเรียนไดดําเนินการทํากิจกรรมสงเสริมคุณธรรม ในระดับ 2 ดาว มุงเนนใหนักเรียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม โดยการใหผูเรียนไดคิดและจัดทําโครงงานคุณธรรมจํานวน 7 โครงงาน ภายใตคุณธรรมเปาหมาย

ของโรงเรียน คือ “สํานึกดี มีวินัย ใฝจิตอาสา” ซึ่งโรงเรียนไดเขารวมโครงการมาเปนระยะเวลา 4 ป ซึ่งมีนิเทศ

อาสาจากมูลนิธิยุวพัฒนเขามานิเทศ และให คําช้ีแนะแกโรงเรียน เพื่อใหคณะครูและผูเรียนไดตระหนักใน

คุณธรรม รวมท้ังโรงเรียนไดจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับผูเรียนทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี

ในตอนเชา เพื่อใหผูเรียนไดมีคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนมีกิจกรรรมลูกเสือ และไดจัดกิจกรรมอยูคายพัก

แรมของลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมชุมชุม กิจกรรมพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน เพื่อสงเสริมใหผูเรียน    

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค นอกจากนั้น โรงเรียนยังนําผูเรียนเขารวมกิจกรรมตามประเพณีในทองถ่ินหรือ

ชุมชน วันสําคัญทางศาสนา จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถานบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย กิจกรรมเกี่ยวกับ

การอนุรักษวัฒนธรรมในทองถ่ิน เชน การแสดงดนตรีไทยใหญ รํานก-โต โรงเรียนมุงเนนใหผูเรียนยอมรับใน

ความแตกตางของแตละบุคคล เพราะผูเรียนมีความหลากหลายชาติพันธ ในสวนของสุขภาวะรางกาย อารมณ 

และสังคม ทางโรงเรียนไดจัดใหมีการช่ังน้ําหนัก วัดสวนสูง เพื่อตรวจสอบคาพัฒนาการ การเจริญเติบโตของ

ทางรางกาย ของผูเรียน และโรงเรียนไดจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อพัฒนาสมรรถภาพทางรางกาย

ใหกับนักเรียน และโรงเรียนยังดําเนินการจัดกิจกรรมคายลูกเสือยาเสพติด มีการอบรมใหผูเรียนไดรูจักโทษ

ของยาเสพติด อีกท้ังยังรวมมือกับสถานีตํารวจอําเภอปางมะผา อบรมใหความรูเกี่ยวกับการทะเลาะวิวาท 

อบายมุข การกระทําความผิดกฎหมายทุกรูปแบบ นอกจากนั้น โรงเรียนยังจัดกิจกรรมธนาคารขยะเพื่อให

นักเรียนคัดแยกขยะและนํามาขายเพื่อเปนการสรางรายไดใหแกผูเรียน ซึ่งโรงเรียนมุงเนนท่ีจะสงเสริมสุขภาวะ

ทางกายและสังคมใหแกผูเรียน 

 



2. ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34  ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 

ประกอบดวย 2 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน มีผลการประเมินดังนี ้

มาตรฐานท่ี 1 / ประเด็นพิจารณา 
ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เปาหมาย ผลการประเมิน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   ตามเปาหมาย 

   1.1.1 มีความสามารถในการอาน เขียน การส่ือสาร 

และการคิดคํานวณ 

70 

ดีเลิศ 

61.87 

ดี 

ไมบรรลุเปาหมาย 

   1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  

คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

แกปญหา 

70 

ดีเลิศ 

85 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

   1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 10 

กําลังพัฒนา 

4.58 

กําลังพัฒนา 

ไมบรรลุเปาหมาย 

   1.1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร 

70 

ดีเลิศ 

90 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

   1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

60 

ดี 

85 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

   1.1.6 มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี 

ตองานอาชีพ 

90 

ยอดเยี่ยม 

95 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน    

   1.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี

สถานศึกษากําหนด              

90 

ยอดเยี่ยม 

90 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

   1.2.2 ความภูมิใจในทองถ่ิน และความเปนไทย 90 

ยอดเยี่ยม 

85 

ยอดเยี่ยม 

ไมบรรลุเปาหมาย 

   1.2.3 ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

ความหลากหลาย 

90 

ยอดเยี่ยม 

85 

ยอดเยี่ยม 

ไมบรรลุเปาหมาย 

   1.2.4 สุขภาวะทางรางกาย และลักษณะจิตสังคม 90 

ยอดเยี่ยม 

85 

ยอดเยี่ยม 

ไมบรรลุเปาหมาย 

    1.2.5 ทักษะดํารงชีวิต 8 ประการ 90 

ยอดเยี่ยม 

85 

ยอดเยี่ยม 

ไมบรรลุเปาหมาย 

 



 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ผลการดําเนินงาน ดังนี ้

  - ผูเรียนมีความสามารถในการอาน เขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณคิดเปนรอยละ 

61.87 จากคาเปาหมายรอยละ70 ไดตํ่ากวาเปาหมาย  

  - ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความ

คิดเห็นและแกปญหา คิดเปนรอยละ 85 จากคาเปาหมายรอยละ70 ไดสูงกวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม คิดเปนรอยละ 4.58 จากคาเปาหมายรอยละ

10 ไดตํ่ากวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร คิดเปนรอยละ 90 

จากคาเปาหมายรอยละ70 ไดสูงกวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา คิดเปนรอยละ 85 จากคา

เปาหมายรอยละ60 ไดสูงกวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ คิดเปนรอยละ 95 จากคา

เปาหมายรอยละ90 ไดสูงกวาเปาหมาย 

 1.2 ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค ผลการดําเนินงาน มีดังนี ้

  - ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนดคิดเปนรอยละ 90 จากคา

เปาหมายรอยละ90 ไดตามเปาหมาย              

  - ผูเรียนมีภูมิใจในทองถ่ิน และความเปนไทย คิดเปนรอยละ 85 จากคาเปาหมายรอยละ 90 

ไดตํ่ากวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมียอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลายคิดเปนรอยละ 85 

จากคาเปาหมายรอยละ 90 ไดตํ่ากวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และลักษณะจิตสังคม คิดเปนรอยละ 85 จากคาเปาหมาย

รอยละ 90 ไดตํ่ากวาเปาหมาย 

  - ผูเรียนมีทักษะดํารงชีวิต 8 ประการ คิดเปนรอยละ 85 จากคาเปาหมายรอยละ 90 ไดตํ่า

กวาเปาหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. จุดเดน 

 1. ผูเรียน โรงเรียน มีการดูแลสุขภาพทางรางกาย โดยมีน้ําหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐาน 

 2. ผูเรียน โรงเรียน มีจิตสาธารณะ มีความเปนผูนํา จิตอาสาในการพัฒนาโรงเรียน มีมนุษยสัมพันธ 

ท่ีดีมีการเขารวมกิจกรรมในทองถ่ินอยูสม่ําเสมอ ทางดานนําเสนอใหความชวยเหลือศิลปะ-ดนตรี แกชุมชน 

 3. โรงเรียนมีการจัดการ ดูแลและสงเสริมใหมีสนามกีฬาในโรงเรียน เพื่อเพิ่มความสามารถของ 

ผูเรียนดานกีฬาและนันทนาการ 

 4. นักเรียนใหความรวมมือในการเขารวมกิจกรรม และประเพณีของทองถ่ินอยางสม่ําเสมอ โดย

ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 

4. จุดควรพัฒนา 

 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูใหเปนไปตามเปาหมายของสถานศึกษา 

 2. ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

 3. สงเสริมทักษะพื้นฐานความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

 4. สงเสริมความสามารถในการสรางนวัตกรรม และมีความรูพื้นฐานในการสรางนวัตกรรม เพิ่มเติม 

 

5. แนวทางแผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

  1. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

-  กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการอาน เขียน การส่ือสาร และคิดคํานวณตามเกณฑการ   

   แกปญหา 

            -  กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปราย  

           แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา 

      -  กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2. โครงการพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการสรางนวัตกรรม 

3. โครงการพัฒนาความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

4. โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

         -  กิจกรรมสังคมและสาธารณประโยชน 

         -  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

         -  กิจกรรมสวดมนต ไหวพระ ทุกวันพระ 

         -  กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

         -  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

         -  กิจกรรมลูกเสือ 



5. โครงการสรางความภูมิใจ ความเปนไทยและการอยูรวมกันในโรงเรียนประจํา 

      -  ทักษะดํารงชีวิตของผูเรียนประจํา 

         -  กิจกรรมแนะแนว 

         -  กิจกรรมชุมนุม 

6. โครงการสงเสริมสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 มีกระบวนการบริหารและการจัดการ โดยใชรูปแบบ PDCA ในการ

ทํางานมาประยุกตใชซึ่งมีการวางแผนและดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมาโดย

ใชขอมูลพื้นฐานในการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตรโรงเรียน และกลยุทธโรงเรียนกลุม

พิเศษอยางชัดเจน มีการจัดประชุมคณะครู เพื่อทําความเขาใจและส่ือสารถึงปญหาระหวางคณะครูกับผูบริหาร 

โดยมีการประชุม เปนประจําทุกๆ เดือน และมีการรวมกลุมในการประชุมศึกษา/วางแผนงาน ท่ีจะดําเนินการ

ปรับปรุงขอบกพรองของฝายบริหารตางๆ เปนประจํา นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการจัดประชุมการวางแผนการ

บริหารงาน การจัดประชุม งบประมาณกอนเริ่มตนปการศึกษา และมีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 

แผนปฏิบัติการ แผนการปฏิบัติของโรงเรียน เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินกิจกรรมของโรงเรียนในการดาเนิน

การพัฒนาวิชาการท่ีเนน คุณภาพผูเรียนรอบดานมีการจัดโครงการ/กิจกรรม ท่ีสนับสนุนการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนผูเรียนอยางครอบคลุม รวมท้ัง  ยังสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครอบคลุมถึงความ

เปนทองถ่ิน การเรียนการสอนท่ีตรงความตองการของชุมชนและทองถ่ิน พัฒนาทักษะ ความสามารถของ

ผูเรียน ในดานงานอาชีพอยางเต็มท่ี สงเสริมการจัดการเรียนการสอน สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูงานอาชีพ

โดยการลงมือทํา 

 หลักสูตรสถานศึกษามีการครอบคลุมทุกกลุมเปาหมายตามหลักเช่ือมโยงกับชีวิตจริง จัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางดานวิชาชีพตาม

ความตองการของครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมใหคณะครูเขารวมชุมชนแหง

การเรียนรูวิชาชีพ (PLC) รวมท้ังการสนับสนุนคณะครูใหดําเนินการอบรม/พัฒนาตนเอง ศึกษาดูงานท้ังภายใน

และภายนอกโรงเรียนจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ โดย

โรงเรียนมีฝายบริหารท่ัวไป     ท่ีรับผิดชอบในเรื่องของสภาพแวดลอม อาคาร สถานท่ี ดําเนินการปรับปรุง

สถานท่ี ส่ิงแวดลอม และซอมบํารุงส่ิงของตางๆ ในโรงเรียน มีกิจกรรมของฝายบริหารกิจการนักเรียน (งานหอ

นอน) ท่ีดูแล สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผูเรียน โดยการแบงเขตพื้นท่ีในการทําความสะอาดเพื่อสงเสริม

ความสะอาดของโรงเรียน และ ปลูกฝงคุณธรรมของผูเรียนใหมีความรัก หวงแหนโรงเรียน และจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรยีนโดยฝาย

บริหาร ดวยการนําเสนอของทานผูอํานวยการ มีการสนับสนุนคณะครูในการจัดการศึกษา สงเสริมใหคณะครู

ใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมากข้ึน  ใช DLTV เปน ส่ือการเรียนการสอนควบคูการเรียนการสอน

แบบบรรยายหนาช้ันเรียน การสงเสริม การดําเนินการนําเทคโนโลยีเขาสูหองเรียน การวางแผนในการวาง

เครือขายสัญญาณอินเทอรเน็ตไรสาย เปนตน 

 

 

 



2. ผลการดําเนินงาน 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34  ขอรายงานผลการประเมินตนเอง  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ

บรหิารและการจัดการ ปการศึกษา 2563 ดังนี้ 

 ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปการศึกษา 2563 

มาตรฐานท่ี 2 / ประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 
สรุปผลการ

ประเมิน เปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

    2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจ  

ท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

2.2 มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

    2.3 ดําเนินพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอ

การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

    2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเปาหมาย 

         

 จากผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการปการศึกษา 2563 พบวา ผล

กระบวนการบริหารและการจัดการเปนไปตามเปาหมาย จํานวน 6 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณา  โดย

ภาพรวมของการดําเนินงานแลวเปนไปตามเปาหมาย เปนสวนใหญ 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจของสถานศึกษาอยาง

ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา มีการสํารวจความตองการของชุมชน ศึกษานโยบายของรัฐบาล                           

แผน ยุทธศาสตรชาติ และแผนการศึกษาชาติ เพื่อกําหนดเปาหมายของสถานศึกษา มียุทธศาสตรโรงเรียน

อยางชัดเจน โดยขับเคล่ือนกิจกรรมใหสอดคลองกับกลยุทธของสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สนอง

ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน เสาหลักโรงเรียนกลุมพิเศษ กลยุทธโรงเรียนกลุมพิเศษ

และมาตรฐานสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ผานตัวโครงการ/กิจกรรม ในปการศึกษา 2563 โรงเรียน

มีการดําเนินกิจกรรมท้ังหมด 19 โครงการ 110 กิจกรรม มีระดับคุณภาพท่ีระดับ ดีเลิศ 

 ดานระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34  บริหารงาน

จัดการภายใตวงจร คุณภาพ PDCA ท่ีชัดเจนและมีประสิทธิภาพ มีการประยุกตเขากับวงจรคุณภาพ เพื่อ

สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และเนนการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม โดย

ความรวมมือจากทุกฝายงานเพื่อขับเคล่ือนการดําเนินงานของโรงเรียน  



 ดานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพอยูในระดับดี ผลการประเมินสูงกวา

เปาหมายท่ีวางไว โดยทางโรงเรียนไดมีวิธีและกระบวนการในการพิจารณา คือจัดสรรงบประมาณท่ีเพียงพอใน

การพัฒนาการสนับสนุนและสงเสริมใหคณะครูมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง ในการอบรม ศึกษาดูงาน ท้ัง

ภายในและภายนอกโรงเรียน และโรงเรียนมีการจัดสรรเวลาเพื่อใหคณะครูดําเนินการเขารวมชุมชนแหงการ

เรียนรูวิชาชีพ (PLC) โดยกําหนดในตารางการจัดการเรียนการสอนในคาบเรียนสุดทาย ผลจากการดําเนินงาน

ทาง ใหโรงเรียนมีผลงานเชิงประจักษดังนี้ ครูไดรับรางวัล ครูผูฝกสอนนักเรียน 

     ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมและการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ

สนับสนุน    การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูโรงเรียนมีการพัฒนาในดานนี้อยางจริงจัง โดย กําหนด

โครงการ/ผูรับผิดชอบโครงการตางๆ เพื่อใหการพัฒนาในดานนี้เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล คือ 

นักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีอยางถูกตองเหมาะสม และมีการจัดการในช้ันเรียนแบบเชิงบวก 

ใหครูและผูเรียนมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนรวมกัน สามารถรวมกันสรุปเปนองคความรูได และลด

พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค 

 

3.จุดเดน 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 มีเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ ท่ีกําหนดไวชัดเจนสอดคลองกับบริบท            

ของโรงเรียน ตามความตองการของชุมชนวัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของชาตินโยบายของรัฐบาล

และสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ โรงเรียนกลุมพิเศษ ทันตอการเปล่ียนแปลงของสังคมพัฒนางานวิชาการ

เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เช่ียวชาญตรงตามความตองการใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู ทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรู

ของผูเรียนและทางโรงเรียนยังมีการดูแลเรื่องสภาพแวดลอม รวมท้ังดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสงเสริม

การเรียนรูของผูเรียน 

 

4. จุดควรพัฒนา 

 โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองปฏิบัติการตางๆใหตรงกับความตองการของผูเรียนท่ีสอดคลอง

เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรูมีการนิเทศติดตามท่ีชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

1. โครงการสงเสริมการพัฒนาสถานศึกษาใหดําเนินกิจกรรมตามเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของ

สถานศึกษา 

2. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ คุณภาพของสถานศึกษา 

3. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา ฝายบริหารงานท่ัวไป 

4. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและกลุมเปาหมาย 

      -  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

         -  กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง 

        -  กิจกรรมการติดตามการนําหลักสูตรสูช้ันเรียน 

        -  กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือ ในการพัฒนาวิชาการกับบุคคล  

     องคกร หนวยงานสถานศึกษา (MOU) 

5. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

6. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู 

        -  กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน 

        -  กิจกรรมพัฒนาระบบฐานขอมูล (SET) 

       -  กิจกรรมพัฒนาส่ือ วัสดุ อุปกรณวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาดําเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดวยวิธี                      

ท่ีหลากหลาย มุงเนนการพัฒนาผูเรียน โดยสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ แบบลง

มือปฏิบัติดวยตนเอง มีการวัดผล ประเมินผลดวยวิธีท่ีหลากหลาย เชน การเรียนรูตามแนวคิดสะเต็มศึกษา               

ในรายวิชาวิทยาศาสตร วิทยาการคํานวณ ระดับช้ันมัธยมศึกษา กิจกรรมการสรุปบทเรียนเปนแผนผังความคิด 

กิจกรรมการทดลองในรายวิชาวิทยาศาสตร การฝกปฏิบัติจริงในช้ันเรียนในการเรียนสายคหกรรมและ

อุตสาหกรรม การทําขนม เบเกอรี่ ชางอุตสาหกรรม ชางไฟฟา ชางปูน ชางเช่ือม เปนตน และโรงเรียนเนนการ

เรียนการสอนโดยใชส่ือการเรียนรูทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) ในระดับช้ันมัธยมท่ี 1- ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

เปนหลัก ในทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 โรงเรียนใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยครูใช ส่ือ Power Point,  

YouTube, DLTV ประกอบการจัดการเรียนการสอนทุกหองเรียนมีเครื่องมือใชงานท่ีทันสมัย เชน คอมพิวเตอร 

โทรทัศน ทําใหผูเรียนสามารถเรียนรู สามารถคนควาหาขอมูลประกอบการเรียนการสอนไดดวยตนเอง 

โรงเรียนสงเสริมใหครูผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยเนนใหผูเรียนมีสวนรวม                 

ในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนรู การเสริมแรงใหนักเรียนโดยการช่ืนชม และยกยองเมื่อผูเรียน

ทําในส่ิงท่ีถูกตอง และหากผูเรียนกระทําผิดใชวิธีการอบรม พูดคุยทําความเขาใจกับผูเรียน ซึ่งผูเรียนบางสวน

อาจมีปญหาทางดานครอบครัว หรือมีปญหากับเพื่อนผูเรียน เมื่อผูเรียนสํานึกผิดใหนักเรียนขอโทษ และครู

ประจําช้ันทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษาท่ีดีใหกับผูเรียน ใหผูเรียนมีความไววางใจ เมื่อผูเรียนมีปญหาจะสามารถ

ปรึกษาได ซึ่งครูเปรียบเสมือนพอและแมของผูเรียนเนื่องดวยเปนโรงเรียนประจํา นักเรียนไมสามารถกลับบานได                

จึงจําเปนตองปรึกษาครูประจําช้ันหรือครูหอนอน นอกจากนั้น ครูยังมีการสรางบรรยากาศท่ีอบอุน                      

มีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนใหรักการเรียนรูและสามารถเรียนรูไดอยางมีความสุข 

 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลการเรียนรูผูเรียนอยางเปนธรรม โดยมีการวัดผลและประเมินผล

การเรียนรูตามสภาพจริง โดยใชเครื่องมือวัดผลและประเมินผลการเรียนรูท่ีตรงตามความสามารถของผูเรียน 

การประเมินผลงาน ช้ินงาน และนําผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน นําปญหาจากการ

จัดการเรียนการสอนมาจัดทําวิจัยในช้ันเรียน เพื่อแกปญหาและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและตรงตาม

มาตรฐานการศึกษาท่ีกําหนด 

 

 

 

 



 ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู โดยใชกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรู PLC และมีการนิเทศ 

ติดตาม ช้ันเรียน มีการจัดกิจกรรมPLC โดยครูรวมกลุมตามสาระการเรียนรูหรือตามความสนใจ                       

มีการแลกเปล่ียนเรียนรูสัปดาหละ 1 ครั้ง ครั้งละ 2 ช่ัวโมง เพื่อใหไดขอมูลยอนกลับและนําแนวทางท่ี

เหมาะสมมาจัดการเรียนการสอนกับผูเรียนแตละช้ันเรียนและครูไดมีการปรับแผนการจัดการเรียนรู                        

ใหเหมาะสมกับผูเรียน 

คารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ ปการศึกษา 2563 

 

มาตรฐานท่ี 3/ ประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน  

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

80 

ดีเลิศ 

90 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

3.2 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อ

ตอการเรียนรู 

80 

ดีเลิศ 

80 

ดีเลิศ 

ตามเปาหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80 

ดีเลิศ 

81 

ดีเลิศ 

ตามเปาหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางมีระบบ  

และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

80 

ดีเลิศ 

81 

ดีเลิศ 

ตามเปาหมาย 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

80 

ดีเลิศ 

78 

ดี 

ไมบรรลุเปาหมาย 

3.6 ครูจัดทําวิจัยในช้ันเรียน เพื่อแกไขปญหา การ

จัดการเรียนรู 

80 

ดีเลิศ 

85 

ดีเลิศ 

ตามเปาหมาย 

3.7 ครูจัดกิจกรรมสงเสริมอาชีพเพื่อเปนพื้นฐานการ

ประกอบอาชีพ อยางเปนรูปธรรม 

80 

ดีเลิศ 

90 

ยอดเยี่ยม 

ตามเปาหมาย 

               

2. ผลการดําเนินงาน 

 ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 อยูในระดับ ดีเลิศ โดยประเมินจากประเด็นพิจารณาตาม

มาตรฐาน การศึกษาดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังตอไปนี ้

 สถานศึกษามีจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

มีผลการประเมินโดยรวมรอยละ 90 จากคาเปาหมายรอยละ 80 ไดทําการวิเคราะห หลักสูตร และจัดทํา

แผนการจัดการเรียนการสอนข้ึน โดยผานการตรวจสอบจากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู รองผูอํานวยการฝาย

วิชาการ และอนุมัติโดยผูอํานวยการโรงเรียน ตามลําดับ เพื่อใหได จัดการเรียนรูท่ีเนนการลงมือปฏิบัติจริง 

และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ Active Learning โดยเปนการ จัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิด และให



 ผูเรียนฝกปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตร สถานศึกษา และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตจริง ประเมินไดจากแผนการจัดการเรียนรูทุกรายวิชาผลการ ประเมินจากการนิเทศการสอน 

และการสังเกตของผูบริหาร ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดการเรียนรู     เนนกระบวนการคิด และใหผูเรียน 

ฝกปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได โดยการสรางความตระหนักและใหความรูผาน

กระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูวิชาชีพ 

 ครูมีการใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการมีผลการเรียนรูประเมินโดยรวม       

รอยละ 80 จากคาเปาหมายรอยละ 80 ครูโรงเรียนมีการจัดทําส่ือการสอนในรูปแบบตางๆ เพื่อพัฒนาการ

เรียนการสอน และสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึน โดยผลจากการนิเทศพบวาครูมีส่ือในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนใน รอยละจากคาเปาหมายรอยละ 80  ครูในโรงเรียนยังมีการจัด 80 กิจกรรมการเรียนรูโดย

ประยุกตการใชเทคโนโลยีสารสนเทศมากข้ึน ในกิจกรรมการเรียนรู เชน การใช Kahoot หรือแมกระท่ัง การ

ใช DLTV สอดแทรกในบทเรียนท่ีมีความซับซอน เพื่อเสริมความเขาใจใหกับผูเรียนไดมากยิ่งข้ึน นอกจากนั้น

ครูโรงเรียนมีการใชแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียนท่ีหลากหลาย อาทิ หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร หองนาฏศิลป หองดนตรี หองสมุด โรงค่ัวกาแฟ เปนตน และแหลงการเรียนรู

ภายนอกท่ีสําคัญไดแก วัด แหลงการเรียนรูในพื้นท่ีชุมชน และมีการจัดโครงการ/กิจกรรมกรรมคายบูรณาการ

และทัศนศึกษา  

 ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมีผลการประเมินรอยละ 81 จากคาเปาหมายรอยละโดย            

80 จัดสภาพความพรอมท่ีจะดําเนินการเรียนการสอนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ คํานึงถึงความแตกตาง

ระหวางบุคคล มีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพื่อใหเกิดประสิทธิผลในการเรียนรูสงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู              

มีความสุข โดยครูเตรียมและวางแผนการจัดการเรียนการสอน มีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล จัดบรรยากาศ 

ช้ันเรียนใหเอื้อตอการเรียนรูและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพิ่มแรงจูงใจใหผูเรียนระหวางการเรียนรู 

ดวยวิธีการตางๆ ภายใตการสนับสนุนของโรงเรียนในการจัดหองปฏิบัติการตางๆ ใหเอื้อตอการเรียนรู ไดแก 

หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร รวมถึงการดําเนินงานของงานแนะแนว เพื่อให

คําปรึกษาและชวยเหลือผูเรียน ท้ังทางดานการเรียนและดานพฤติกรรมมอบทุนการศึกษาแกผู เรียน              

มีโครงการมอบเกียรติบัตร ผูเรียนประพฤติดีมีคุณธรรม และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ                     

ท่ีหลากหลาย 

 ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู เรียนอยางเปนระบบ มีผลการประเมินโดยรวมรอยละ 81                      

จากคาเปาหมายรอยละ 80 ครบทุกดานท้ังการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล การประเมินพฤติกรรมผูเรียน การ

ประเมินกระบวนการกลุม การประเมินความรูกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน ผลการประเมิน               

มาพัฒนาผูเรียน คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน โดยการสอนซอมเสริมและการมอบหมายงาน วิจัยในช้ันเรียน                 

โดยผลการประเมินจากการนิเทศติดตาม พบวาครูมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ                     

และใหขอมูลยอนกลับ นําผลมาพัฒนาผูเรียน และครูมีเครื่องมือวัด   และวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

เปาหมายของการเรียนรู 



 ครูมีการแลกเปล่ียนกิจกรรมการเรียนรู โดยผานกิจกรรมการนิเทศการสอน โดยเพื่อนชวยเพื่อน               

การนิเทศการสอนโดยทางผูบริหาร นอกจากนั้นยังมีการดําเนินกิจกรรม PLC ในกลุมสาระการเรียนรู                     

และในฝายงานตางๆ อยางสม่ําเสมอ โดยอยูในระดับรอยละ 78 จากคาเปาหมายรอยละ 80 

 ครูจัดทําวิจัยในช้ันเรียน เพื่อแกไขปญหา การจัดการเรียนรู จากสภาพปญหาในรายวอชาท่ีสอนโดย

นําปญหาจากการบันทึกหลังการสอนมาแกปญหาอยูในระดับรอยละ 85 จากคาเปาหมายรอยละ 80 

  ครูจัดกิจกรรมสงเสริมอาชีพเพื่อเปนพื้นฐานการประกอบอาชีพ อยางเปนรูปธรรม โดยครูทุกคนใน

โรงเรียนจะมีอาชีพเพื่อสรางอาชีพใหกับนักเรียนเมื่อจบการศึกษา ซึ่งนักเรียนสามารถเลือกเรียนตามความ

สนใจและความถนัดของตนเองอยูในระดับรอยละ 90 จากคาเปาหมายรอยละ 80 

 

3. จุดเดน 

 1. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนเนนกระบวนการคิดใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริงและสามารถ 

นําไปประยุกตใชในชีวิตจริงได 

 2. ครูนําส่ือและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอนจัดการเรียนการสอนออนไลนผานระบบ 

เครือขายในรูปแบบ DLTV, Kahoot ฯลฯ 

 3. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธสงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู 

 4.  ครูมีการจัดกิจกรรมงานอาชีพท่ีหลากหลาย ทําใหนักเรียนสามารถเลือกเรียนไดตามความเหมาพ

สมและความถนัดของตนเอง 
 

4. จุดควรพัฒนา 

 1. ครูควรวัดผลและประเมินผลท่ีตระหนักถึงและใหความสําคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ 

สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และคาเปาหมายท่ีโรงเรียนไดประกาศไวอยางจริงจัง 

 2. ครูควรมีความตระหนักในการประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค การประเมินผลการอาน             

คิด วิเคราะห และการเขียน อยางจริงจัง เพื่อใหไดผลท่ีตรงความเปนจริงมากท่ีสุด 
 

5. แนวทางแผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

1. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู    

  -  กิจกรรมพัฒนางานวัดผล 

     -  กิจกรรมศูนยการเรียนรูตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     -  กิจกรรมศูนยการเรียนรูอาโบดาญา 

    -  กิจกรรมแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน 

    - กิจกรรมสะเต็มศึกษาและบานวิทยนอย 

     - กิจกรรมธนาคารขยะ 

     - กิจกรรมศูนยอาเซียน 

  - กิจกรรมโรงค่ัวกาแฟ 



 2. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       -  กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรูตามกระบวนการคิด และสามารถนําไปประยุกตใช  

   ในชีวิตประจําวันได (แผนการสอน, โครงการสอน) 

     -  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

     -  กิจกรรมปจฉิมนิเทศ 

 3. โครงการพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการสรางนวัตกรรม 

      -  กิจกรรมพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก (วิจัยในช้ันเรียน) 

       -  กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

      -  กิจกรรมการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางมีระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

     -  กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูและการใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

      การจัดการเรียนรู (PLC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สวนที่ 3 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 
 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสําคัญท่ีสถานศึกษาจะตองนําไป

วิเคราะห  สังเคราะห  เพื่อสรุปนําไปสูการเช่ือมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา นําไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนั้น  จากผล

การดําเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน  จุดควรพัฒนาของแตละ

มาตรฐาน  พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาเพื่อใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  ดังนี้ 

 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุปผล 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

 คุณภาพของเด็ก 

           1. ผูเรียน โรงเรียน มีการดูแลสุขภาพทาง

รางกาย โดยมีน้ําหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐาน 

 2. ผูเรียน โรงเรียน มีจิตสาธารณะ มีความ

เปนผูนํา จิตอาสาในการพัฒนาโรงเรียน มีมนุษย

สัมพันธท่ีดี   มีการเขารวมกิจกรรมในทองถ่ินอยู

สม่ําเสมอ ทางดานนําเสนอใหความชวยเหลือศิลปะ-

ดนตรี แกชุมชน 

 3. โรงเรียนมีการจัดการ ดูแลและสงเสริม

ใหมีสนามกีฬาในโรงเรียน เพื่อเพิ่มความสามารถ

ของ ผูเรียนดานกีฬาและนันทนาการ 

 4. นักเรียนใหความรวมมือในการเขารวม

กิจกรรม และประเพณีของทองถ่ินอยางสม่ําเสมอ 

โดยผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปน

ไทย 

 

 

 

 คุณภาพของเด็ก 

          1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุม

สาระการเรียนรูใหเปนไปตามเปาหมายของ

สถานศึกษา 

 2. ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติให

เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

 3. สงเสริมทักษะพื้นฐานความสามารถใน

การคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

 4. สงเสริมความสามารถในการสราง

นวัตกรรม และมีความรูพื้นฐานในการสราง

นวัตกรรม เพิ่มเติม 

 



จุดเดน จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

                โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 มี

เปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ ท่ีกําหนดไวชัดเจน

สอดคลองกับบริบท ของโรงเรียน ตามความตองการ

ของชุมชนวัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษา

ของชาตินโยบายของรัฐบาลและสํานักบริหารงาน

การศึกษาพิเศษ โรงเรียนกลุมพิเศษ ทันตอการ

เปล่ียนแปลงของสังคมพัฒนางานวิชาการเนน

คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมี

ความเช่ียวชาญตรงตามความตองการใหเปนชุมชน

แหงการเรียนรู ทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางาน

และการเรียนรูของผูเรียนและทางโรงเรียนยงัมีการ

ดูแลเรื่องสภาพแวดลอม รวมท้ังดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

           โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและ

หองปฏิบัติการตางๆใหตรงกับความตองการของ

ผูเรียนท่ีสอดคลองเพียงพอและเหมาะสมตอการ

จัดการเรียนรูมีการนิเทศติดตามท่ีชัดเจน 

 การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

           1. ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนเนน

กระบวนการคิดใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริงและสามารถ 

นําไปประยุกตใชในชีวิตจริงได 

 2. ครูนําส่ือและเทคโนโลยีมาใชในการ

จัดการเรียนการสอนจัดการเรียนการสอนออนไลน

ผานระบบ เครือขายในรูปแบบ DLTV, Kahoot 

ฯลฯ 

 3. ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมี

ปฏิสัมพันธสงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู 

 4.  ครูมีการจัดกิจกรรมงานอาชีพท่ี

หลากหลาย ทําใหนักเรียนสามารถเลือกเรียนไดตาม

ความเหมาะสมและความถนัดของตนเอง 

 การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

           1. ครูควรวัดผลและประเมินผลท่ีตระหนัก

ถึงและใหความสําคัญกับมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาของ สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน และคาเปาหมายท่ีโรงเรียนไดประกาศไว

อยางจริงจัง 

 2. ครูควรมีความตระหนักในการ

ประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค การ

ประเมินผลการอาน             คิด วิเคราะห และ

การเขียน อยางจริงจัง เพื่อใหไดผลท่ีตรงความเปน

จริงมากท่ีสุด 

 

 



แผนพัฒนาเพือ่ใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

 โครงการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพ 

โครงการพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพสูงกวาเดิม 1 ระดับ ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 มีดังตอไปนี ้

 1. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

-  กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการอาน เขียน การส่ือสาร และคิดคํานวณตามเกณฑการ   

   แกปญหา 

            -  กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปราย  

           แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา 

      -  กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2. โครงการพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการสรางนวัตกรรม 

3. โครงการพัฒนาความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

4. โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

         -  กิจกรรมสังคมและสาธารณประโยชน 

         -  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

         -  กิจกรรมสวดมนต ไหวพระ ทุกวันพระ 

         -  กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

         -  กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

         -  กิจกรรมลูกเสือ 

5. โครงการสรางความภูมิใจ ความเปนไทยและการอยูรวมกันในโรงเรียนประจํา 

      -  ทักษะดํารงชีวิตของผูเรียนประจํา 

         -  กิจกรรมแนะแนว 

         -  กิจกรรมชุมนุม 

6. โครงการสงเสริมสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

7. โครงการสงเสริมการพัฒนาสถานศึกษาใหดําเนินกิจกรรมตามเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของ 

     สถานศึกษา 

8. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ คุณภาพของสถานศึกษา 

9. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา ฝายบริหารงานท่ัวไป 

 

 

 

 

 



10. โครงการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและกลุมเปาหมาย 

      -  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

         -  กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง 

        -  กิจกรรมการติดตามการนําหลักสูตรสูช้ันเรียน 

        -  กิจกรรมสงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือ ในการพัฒนาวิชาการกับบุคคล   

     องคกร หนวยงานสถานศึกษา (MOU) 

11. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

12. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู 

        -  กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน 

        -  กิจกรรมพัฒนาระบบฐานขอมูล (SET) 

       -  กิจกรรมพัฒนาส่ือ วัสดุ อุปกรณวิชาการ 

13. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู    

  -  กิจกรรมพัฒนางานวัดผล 

     -  กิจกรรมศูนยการเรียนรูตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     -  กิจกรรมศูนยการเรียนรูอาโบดาญา 

    -  กิจกรรมแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน 

    - กิจกรรมสะเต็มศึกษาและบานวิทยนอย 

     - กิจกรรมธนาคารขยะ 

     - กิจกรรมศูนยอาเซียน 

  - กิจกรรมโรงค่ัวกาแฟ 

 14. โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       -  กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนรูตามกระบวนการคิด และสามารถนําไปประยุกตใช  

   ในชีวิตประจําวันได (แผนการสอน, โครงการสอน) 

     -  กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 

     -  กิจกรรมปจฉิมนิเทศ 

 15. โครงการพัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการสรางนวัตกรรม 

      -  กิจกรรมพัฒนาการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก (วิจัยในช้ันเรียน) 

       -  กิจกรรมพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

      -  กิจกรรมการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางมีระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

     -  กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูและการใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

      การจัดการเรียนรู (PLC) 

 

 



 

สวนที่ 4 

ภาคผนวก 

 
 คําส่ังแตงต้ังคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพคุณภาพการศึกษา  ปการศึกษา 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

คําสั่งโรงเรียนศึกษาราชประชานุเคราะห 34 

ท่ี 005/2564 

เร่ือง   แตงต้ังคณะกรรมการวิเคราะห กําหนดมาตรฐาน และคาเปาหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา 

ของโรงเรียนราชประชานเุคราะห 34 จังหวัดแมฮองสอน 

........................................................................................................................  

 

โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ให

สถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด ประกอบกับมีนโยบายใหปฏิรูประบบการประเมินและ

การประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกทุกระดับกระทรวงศึกษาธิการ  

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 จังหวัดแมฮองสอน จึงไดกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและบริบทของโรงเรียน ซึ่งเปนโรงเรียนในกลุม

โรงเรียนในสังกัดสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ และไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2563 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐานและการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ เพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมิน

คุณภาพภายใน และเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยมีรายละเอียดดัง  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอํานวยการ  ประกอบดวย 

1.1  นายวรเวช  จันทรรัตน ผูอํานวยการ     ประธานกรรมการ 

1.2  นายนพพร  แกวโยธา รองผูอํานวยการ            กรรมการ 

1.3  นายยศพนธ  สุปนะ  รองผูอํานวยการ                กรรมการ 

1.4  นางสาววันดี  ฐานันดรวิไล   ครู ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานบุคคล    กรรมการ 

1.4  นางสาวอัจฉรียา โชคพทัิกษจิต  ครู ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนากิจการนักเรียน   กรรมการ 

1.5  นางกมลวรรณ    เสียงเย็น       ครู ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาแผนงานและงบประมาณ 

              กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ี อํานวยความสะดวก  ใหคําปรึกษา  คําช้ีแนะแกครู ใหดําเนินการวิเคราะห กําหนดมาตรฐาน 

และคาเปาหมาย ตามบริบทของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 จังหวัดแมฮองสอน  

 



2.  คณะกรรมการดําเนินงานวิเคราะห กําหนดมาตรฐาน และคาเปาหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา                       

     2.1 คณะกรรมการดําเนินงานวิเคราะห กําหนดมาตรฐาน และคาเปาหมาย ตามมาตรฐานการศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน ประกอบดวย 

๑. นายนพพร  แกวโยธา รองผูอํานวยการ      ประธานกรรมการ 

๒. นางประภัสสร  แกวโยธา  ครูชํานาญการ  รองประธานกรรมการ 

๓. นางสาวทัศนีย  ศรีเนลอย ครู                           กรรมการ 

๔. นางสาวอัจฉรียา โชคพิทักษจิต ครู         กรรมการ 

๕. นายแสงวงค  อินคํา  ครูผูชวย        กรรมการ 

๖. นายธนกฤต  แกวเขียว ครูผูชวย        กรรมการ 

๗. นางสาวจินตนา  ผองไพวรรณ ครูผูชวย           กรรมการ 

๘. นางสาวอรพนิ  ออเจริญสุข พนักงานราชการ          กรรมการ 

๙. นางสาวสิริกาล  วงคเกิดทรัพย พนักงานราชการ          กรรมการ 

๑๐. นางสาวธิดารัตน ลาภวนารักษ พนักงานราชการ          กรรมการ 

๑๑. นางสาวพิมพฟา ชลาลัยนิมิต พนักงานราชการ          กรรมการ 

๑๒. นายวนัส  สอนบาลี พนักงานราชการ          กรรมการ 

๑๓. นายศราวุธ  เกงสุข  พนักงานราชการ          กรรมการ 

๑๔. นางวันวิสาข  คํากลาง  พนักงานราชการ        กรรมการและเลขานุการ 

       มีหนาท่ี  วิเคราะหยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน นโยบายของหนวยงานตนสังกัด จัดทําเปนมาตรฐาน คาเปาหมาย และแบบจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ 

ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 ประจําปการศึกษา 2563 ตามมาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน  

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ประกอบดวย 

๑. นายวรเวช  จันทรรัตน ผูอํานวยการ      ประธานกรรมการ 

๒. นายยศพนธ  สุปนะ   รองผูอํานวยการ   รองประธานกรรมการ 

๓. นางสาวสุชาภัสร  จําปาคํา  ครู            กรรมการ 

๔. นางสาวขนิษฐา  อ่ําจินดา  ครู        กรรมการ 

๕. วาท่ีร.ต.หญิงกัญนิศชญา เนื้อนวลจันทร พนักงานราชการ       กรรมการ 

๖. นางสาวทิพภาพร  บุญวรรณ ครู  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๗. นางกมลวรรณ     เสียงเย็น       ครู         กรรมการและเลขานุการ 

                  มีหนาท่ี  วิเคราะหยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน นโยบายของหนวยงานตนสังกัด จัดทําเปนมาตรฐาน คาเปาหมาย และแบบจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ                                

ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 ประจําปการศึกษา 2563 ตามมาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและ

การจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  



มาตรฐานท่ี 3 กระบวนจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ประกอบดวย 

1. วาท่ีรอยตรีสมภพ   เตชาติ   ครู      ประธานกรรมการ 

2. นางสาววันดี             ฐานันดรวิไล  ครู  รองประธานกรรมการ 

3. นายอําพล           บุญวิจิตร  ครู       กรรมการ 

4. นางณัฐธยาน        จอมณี   ครู       กรรมการ 

5. นายสุภาษิต         งามจารุเกรียงไกร ครู       กรรมการ 

6. นางสาวนันทธนัษฐ     ราชธิวงค   ครูผูชวย       กรรมการ 

7. นายนพดล          สุวรรณ   ครูผูชวย       กรรมการ 

8. นายพงษพนัธ      จันทรทิพย  ครูผูชวย       กรรมการ 

9. นายวันชัย         ศรีษะ   ครูผูชวย       กรรมการ 

10. นายณัฏฐพงค  ธรรมชาติ  ครูผูชวย       กรรมการ 

11. นางสาวชลิดา    ปนคํา   ครูผูชวย       กรรมการ 

12. นางสาวภัทรศมนภร   วนาพาณิชย  พนักงานราชการ      กรรมการ 

13. นางสาวณัชชา        วัชรีเสวิน   พนักงานราชการ      กรรมการ 

14. นายจิรายุ            บงกชกุสุมาลย  พนักงานราชการ      กรรมการ 

15. นายธีรนัย           ฝกหัด   พนักงานราชการ      กรรมการ 

16. นางสาวกาญจนา    เสลาสุวรรณ  พนักงานราชการ      กรรมการ 

17. นายกิตต์ิธเนศ      สุวรรณประเสริฐ  พนักงานราชการ      กรรมการ 

18. นายเมษา           ปงเทพ   ครู        กรรมการและเลขานุการ 

19. นางสาวทัศนีย        สินหวาง  พนักงานราชการ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

     มีหนาท่ี  วิเคราะหยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นโยบายของหนวยงานตนสังกัด จัดทําเปนมาตรฐาน คาเปาหมาย และแบบจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ                               

ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 ประจําปการศึกษา 2563  ตามมาตรฐานท่ี 3 กระบวนจัดการเรียนการ

สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2   คณะกรรมการงานเลขานุการระบบประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบดวย 

2.1.1  นางกมลวรรณ    เสียงเย็น       ครู                   ประธานกรรมการ 

2.1.2 วาท่ีรอยตรีสมภพ เตชาติ  ครู               รองประธานกรรมการ 

2.1.3  นางสาวทิพภาพร บุญวรรณ ครู                              กรรมการ 

2.1.4  นางสาวสุชาภัสร จําปาคํา  ครู                                   กรรมการ 

2.1.5  วาท่ีร.ต.หญิงกัญนิศชญา เนื้อนวลจันทร พนักงานราชการ   

            กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

   2.1.6 นางสาวขนิษฐา  อ่ําจินดา  ครู             กรรมการและเลขานุการ 
 

  มีหนาท่ี รวบรวมขอมูลท่ีคณะทํางานไดจัดทําข้ึน หลอมรวมจัดทําเปนคูมือการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา เพื่อใชในการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 จังหวัด

แมฮองสอน ประจําปการศึกษา 2563 
 

 

        ส่ัง ณ  วันท่ี   11 มกราคม   พ.ศ. 2564 

      

 

 

         (นายวรเวช จันทรรัตน) 

ผูอํานวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห 34 จังหวัดแมฮองสอน 
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